praktiska rad som fungerar

Hallbarhet med affarsnytta

Det har val inte undgatt nagon att en klimatkris pagar och att det paverkar alla.
Forutom manskligt lidande och fara for liv sa finns det stora kostnader som direkt
uppstar i form av sjukvard, ateruppbyggnad och direkta ersattningar bl.a. fran
regeringar, olika organisationer och forsakringsbolag. Det finns naturligtvis flera
asikter om hur och varfor detta sker men nastan alla ar ense om att klimatférandring
ar en stor bakomliggande faktor. Laget kan sammanfattas med Barack Obamas ord:
"We are the first generation to feel the effect of climate change and the last
generation who can do something about it”.

Darmed ar forvantningarna fran omvarlden stora, komplexa och manga. Man kan latt
bli "vilse i pannkakan” med uttryck som miljévanligt, klimatsmart, gront, hallbart,
planetsmart, nettoutslapp, klimatpositivt osv. Men for ditt féretag sa handlar det
egentligen om dina beslut att prioritera och bidra till en battre varld. Grav dar du star!

Walk the talk

Du som foretagare och foretagsagare ar val medveten om lagar och miljoregler,
exempelvis hantering av kemikalier. Andra delar ar mer eller mindre starka och
oaterkalleliga trender som att tanka cirkulart, att vara hallbar i din verksamhet och att
uppna FN:s globala mal. Men hur ska du anvanda allt detta till din férdel?

Det ar i forsta hand viktigt att du tar till dig relevant information. Var déarefter konkret
och beréatta eller skriv om det du verkligen gor. Det kan handla om att ni alltid slacker
bade lampor och datorer nar ni gar pa lunch, eller att ni har installerat solceller, eller
att ni sponsrar lokala idrottsféreningar, eller att alla era firmabilar ar eldrivna. Det
behover inte vara storre an sa, viktigast ar att ni gor det ni sager att ni ska géra och
att ni kommunicerar det. Det finns egentligen ingen motsats mellan att driva ett
I[6nsamt foretag och att integrera hallbarhetsarbete i verksamheten. Du vinner mycket
genom att vara trovardig och transparent!

”Be the solution, not the pollution”

Att ta sig an de stora och globala miljoproblemen ar inte majligt for ett enskilt féretag,
men alla steg du tar hjalper. Var darfor aktiv med ditt hallbarhetsarbete for att starka
ditt varumarke och ge foretaget ett gott anseende hos kunder, medarbetare,
leverantdrer och andra intressenter. Du har ocksa battre mojligheter att attrahera
talanger och inspirera andra foretag att folja efter.

En foretagskultur dar hallbarhet star i centrum kommer automatiskt att 6ka
affarsnyttan och péa sikt gynna dig. Win-Win med andra ord. Alla uppskattar en
person eller foretag som forsdker gora bra saker for naturen, ménniskor och
samhallet. Nyligen berattade t.ex. Yvon Chouinard (agaren till kladmarket Patagonia)
att han skanker foretaget till tva ideella miljoorganisationer, “Jorden &r nu var enda
aktiedgare” sade han.

Var beredd att kommunicera och beratta regelbundet om allt du gér och @mnar géra
inom detta omrade. Kom ihag samtidigt att hallbarhetsarbete galler forutom naturen,
ocksa manniskor och samhallet. Alla kan alltid géra nagot.
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