praktiska rad som fungerar
Framgang kommer inte bara av att kora pai 180

Det ar latt att kanna sig ensam pa toppen, sarskilt nar omvarlden gungar. Du har
visserligen det yttersta ansvaret nar det galler att besluta riktningen for foretaget,
gasa, bromsa eller bara sitta still ett tag. Det troliga ar att du faktiskt inte behéver sitta
helt ensam och grunna. Slapp in omvéarlden! Stanna upp och se dig omkring, du har
duktiga medarbetare som kan géra mycket bara de far utrymme och

fortroendet.

Har kommer nagra "heta” ord som kan fungera som ledstang i vardagen for att fa
verksamheten att flyta pa mot framgang. Det kommer aldrig att vara friktionsfritt men
med nedanstaende blir det lattare att navigera

Helhet

Stanna upp och lyft blicken. Vart ar du och foretaget pa vag? Skapa en helhet bade
for dig sjalv och medarbetarna. For att kunna lagga pusslet behdver vi se hela bilden,
inte bara enskilda bitar.

Tydlighet

Sta for en barande idé som du tydligt kan kommunicera med bade tanke och kansla i
stort som i smatt, bade inat och utat. Passa pa att damma av dina affars- och
strategiska planer.

Var tydlig i dina budskap och be garna om kvittens sa att du vet att budskapet gatt
fram. Det ar latt att hoppa Over viktiga delar och tanka att det ar val sjalvklart for alla.
Jag hade en chef en gang som sa att "den enda du kan vara saker pa att det ar
sjalvklart for, ar dig sjalv.”

Mottaglighet

Var beredd att lyssna pa dina medarbetare och ta in svaren, dven om du inte haller
med. Ta in det, tugga pa det och fundera pa om det finns nagot matnyttigt. Utforska
aktivt och ta in andras verklighet och idéer. Det ar alltid bra att in kunskap och fakta
fran externa kallor. Utnyttja sddana majligheter.

Delaktighet
Involvera andra i beslut och aktiviteter foér 6kat engagemang och effektivitet.

Olikhet

Bli klar 6ver dina egna styrkor och svagheter och utifran egna styrkor anvanda
olikheten hos andra till ett mervéarde for teamet Ta vara pa olikheten och lat alla vaxa
pa sitt satt.

Uppriktighet
Var arlig mot dig sjélv och andra.

Trovardighet
Gor val och fatta beslut och genomfér det du har sagt att du ska gora. Tank nar och
vem som ansvarar fér genomférandet.
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